
 

 

 

УКРАЇНА 

АПЕЛЯЦІЙНИЙ СУД ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
                                                              

Н А К А З 
 

 01 квітня 2013 року  м .Івано-Франківськ   № 03-04/48 

  
Про підсумки проведення щорічної оцінки 

виконання державними службовцями 

покладених на них обов’язків та завдань 

 

Відповідно до ст. 29 Закону України «Про судоустрій і статус суддів», 

Положення про проведення атестації державних службовців, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2000 року N 1922, 

Загального порядку проведення щорічної оцінки виконання державними 

службовцями покладених на них обов’язків і завдань, затвердженого наказом 

Головного управління державної служби України від 31 жовтня 2003 року 

№122 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 19 листопада        

2003 року №1063/8384 із змінами і доповненнями, внесеними наказом 

Головного управління державної служби України від 04 листопада 2009 року 

№326, Порядку проведення щорічної оцінки виконання керівниками апаратів 

місцевих та апеляційних судів та їх заступників покладених на них обов’язків 

і завдань, затвердженого наказом голови Державної судової адміністрації 

№354/к від 19 квітня 2011 року, Порядок проведення щорічної оцінки 

виконання державними службовцями Апеляційного суду Івано-Франківської 

області покладених на них обов’язків і завдань, затвердженого наказом голови 

Апеляційного суду Івано-Франківської області (далі – апеляційний суд) від    

18 лютого 2013 року №03-03/9, наказу голови апеляційного суду від               

18 лютого 2013 року №03-04/24 «Про проведення щорічної оцінки виконання 

державними службовцями покладених на них обов’язків та завдань» у  

лютому – березні 2013 року проведено оцінку виконання державними 

 



службовцями апеляційного суду покладених на них обов’язків та завдань за 

підсумками роботи у 2012 році. 

Аналіз оцінки безпосереднім керівником виконання державними 

службовцями посадових обов’язків і завдань, визначених у посадових 

інструкціях, а також ступінь участі та якості виконання окремих доручень, 

свідчить, що з 59 державних службовців, які підлягали щорічному 

оцінюванню, підсумкову оцінку «висока» отримали 23 працівники, «добра»- 

35 працівників, «задовільна»- 1 працівник, що свідчить про дієву 

спроможність цих працівників виконувати завдання, покладені на апарат 

апеляційного суду. 

Оскаржень державними службовцями результатів щорічної оцінки не 

було. 

Виходячи з вищезазначеного та з метою використання у роботі 

результатів проведення щорічної оцінки виконання державними службовцями 

апеляційного суду покладених на них обов’язків та завдань, НАКАЗУЮ: 

 

 1. Керівнику апарату апеляційного суду результати щорічної оцінки 

довести до відома атестаційної комісії при проведенні атестації державних 

службовців у 2013 році, враховувати при розгляді питань просування 

державних службовців по службі, присвоєння чергового рангу, встановлення 

передбачених законодавством надбавок, премій, грошових винагород, при 

вирішенні питання щодо продовження терміну перебування на державній 

службі, формування кадрового резерву та інших питань проходження 

державної служби. 

 

 2. Керівнику апарату апеляційного суду та відділу кадрової роботи та 

державної служби апеляційного суду врахувати результати щорічної оцінки 

при складанні планів роботи з кадрами, формуванні державного замовлення 

на підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації державних 

службовців, планування їх кар’єри. 



 

 3. Зміст даного наказу довести до відома керівника апарату та 

працівників відділу кадрової роботи та державної служби апеляційного суду. 

 

 4. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 

 

 

Голова суду                Н.С. Стефанів 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПОГОДЖЕНО: 

 

Керівник апарату Апеляційного суду 

Івано-Франківської області                                                                                      

_________________ О.В. Максимчук 

«___»  ______________ 2013р.             

 

 

 

 

 

 

ОЗНАЙОМЛЕНО: 


